
 

2020 年 9 月 15 日 

 

彌榮自動車株式会社 

株式会社スタジアム 

 

Web 説明会システムを使用した全社型研修会への取り組みを開始します 

― 三密防止と教育研修を両立させた取り組みを目指します ― 

 

彌榮自動車株式会社（ヤサカグループ本社 代表取締役社長：粂田佳幸 以下：彌榮自動車）は 2020 年 

9 月 17 日から Web 説明会システムを使用した全社型研修会を開始いたします。この取り組みは 2020 年

3 月 1 日より導入している、株式会社スタジアム（代表取締役社長：太田靖宏 以下：スタジアム）が 

提供しているクラウド型 Web 面接システムである「インタビューメーカー」を拡張使用するものです。 

 

同システムには最大 200 名までが参加できる1「Web 説明会機能」が実装されています。本来は採用 

活動における会社説明会等での使用が前提ですが、スタジアムとの協議のうえ、この機能を使用し、 

研修会を行う運びとなりました。システム利用のメリットは、スマホやパソコンがあればどこからでも 

研修に参加でき、課題であった参加者側による通信状況の変化による配信画質の劣化を防ぎ、チャットを

通した双方向でのやり取りが可能になることです。 

 

新型コロナウイルス感染症拡大防止の観点から「三密回避」が求められると同時に、アフターコロナを 

見据えた従業員のサービス品質向上が課題となるなか、彌榮自動車ではウィズコロナの状況下に 

おいても全従業員が参加できる研修会を実施することで、変わらず「輸送サービスを通じた価値の追求と 

創造」を目指してまいります。 

 

 

 

 

スタジアムの提供するオンライン面接システム。これまでに導入社数は 2,700 社を超え、自動車旅客 

運送事業者での導入は全国 3 社目、京都の自動車旅客運送事業者としては 2020 年 3 月に初導入。 

同システムを使用し、全社型研修自体をオンラインで開催するのは全国でも先進的な取り組みとなる

（2020 年 9 月現在）。 

 

このリリースは彌榮自動車株式会社ホームページに掲載するとともに、京都経済記者クラブへも 

お知らせしています。 

この件に関する問い合わせ先 

彌榮自動車株式会社 人事部 TEL:075-321-3401 

 
1弊社契約プランにより最大 200 名までの設定によるもの。最高は 1,000 名までの参加が可能。 


